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LE REGROUPEMENT  

 
Au cours de l’hiver 2011, le Rifssso a travaillé sur plusieurs projets afin de favoriser 

l’accès à des services de santé et de services sociaux en français de qualité en 

Ontario.  Il a également offert plusieurs formations destinées à son personnel ainsi 

qu’au grand public.  Ci-dessous nous vous donnons un résumé de ces activités. 

 
Deux nouveaux projets au Rifssso 
 

Grâce à l’appui financier de Santé Canada, Société Santé en français et le Réseau 

franco-santé du Sud de l’Ontario, deux nouveaux projets ont vu le jour pour 

augmenter l’accès à des services de santé de qualité. Voici un aperçu de ces deux 

projets. 

1. Connexion 
 

Le projet « CONNEXION » a pour but d’offrir à la population francophone de la 

région du Centre Sud-Ouest de l’Ontario un répertoire virtuel comprenant une liste 

de professionnels, de programmes et de services offerts en français dans leur 

région. De plus, les gestionnaires des organismes de santé et de services sociaux 

pourront également en profiter car ce répertoire leur permettra d’afficher les postes 

qui sont  disponibles au sein de leur organisme.  

Afin de complémenter ce volet, une trousse de recrutement sera également 

développée pour valoriser l’offre de services en français et faciliter l’embauche de 

professionnels francophones/bilingues. De plus, un bulletin d’information en ligne 

sera annexé et fera, entre autres, la promotion des nouvelles initiatives et activités 

reliées à la santé des francophones en Ontario.  

Afin d’en assurer sa viabilité, des ententes de partenariat seront développées avec 

des organismes communautaires et de santé afin qu’ils puissent contribuer à la 

cueillette et la mise à jour des données du répertoire.  

 

Devenez l’un de nos partenaires !  

Si vous désirez devenir partenaire du projet CONNEXION, nous nous engageons 

à : 

- fournir au partenaire l’accès administratif de la base de données de 

Cliquezsanté pour des fins de mises à jour et d’entrées de nouvelles données 

de sa région. 

- en échange, vous devez collaborer à la mise à jour du répertoire dans votre 

région. 

Le premier partenaire du projet CONNEXION est le Centre des services de santé 

de Peel Halton 

Pour visiter le site web du Centre des services de santé de Peel Halton : 

http://cssph.ca/ 

Pour visiter Cliquezsanté sur le site web du Centre de santé de Peel Halton : 

http://cliquezsante.ca/cssph 

http://cssph.ca/
http://cliquezsante.ca/cssph
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Si votre organisme veut devenir un partenaire de Cliquezsanté, veuillez contacter 

Daniéla Goldsmith à dgoldsmith@rifssso.ca ou 416.968.6759 ou 1 800 265.4399 – 

poste 27 

 
2. Communauté de pratique virtuelle des 
intervenants francophones en services de 
santé  
 

Le projet de communauté de pratique en collaboration interprofessionnelle 

permettra de regrouper les professionnels qui viennent de différents secteurs et de 

différentes disciplines et qui offrent des services de santé en français dans la 

région du Centre Sud-Ouest. Une plate-forme électronique sera mise en place afin 

d’offrir aux participants un espace où ils pourront partager et apprendre les-uns des 

autres soit par le biais d’activités qui auront lieu en face-à-face ou bien 

virtuellement.  Ils approfondiront leurs connaissances en interagissant sur une base 

continue sur des besoins, des préoccupations communes, le partage d’expérience, 

d’outils, des ressources et l’identification de meilleures pratiques.  

La parution de bulletins d’information semi-annuels viendra compléter ce projet. Ils 

retraceront les grandes lignes des expériences et des échanges entre les 

professionnels qui auront participé aux discussions de la communauté de pratique.   

Neuf rencontres régionales permettront aux participants de profiter des activités de 

formation en face-à-face.   

Ce projet se veut innovateur car il permet l’expérimentation d’un modèle flexible de 

transfert des connaissances chez les professionnels qui offrent des soins de santé 

et des services sociaux aux communautés francophones vivant en milieu 

minoritaire.  De plus, il pourra être transférable dans d’autres régions de l’Ontario et 

même du pays et également auprès d’autres secteurs. 

Pour renseignements, veuillez contacter Christiane Fontaine à : 

christiane.fontaine@rifssso.ca ou 416.968.6759 ou 1 800.265.4399 poste 25. 

 

Les formations offertes par le Rifssso 
 

Dans son plan stratégique de 2010 à 2013, l’une des axes d’intervention du Rifssso 

est d’augmenter le nombre d’activités de développement professionnel ainsi que de 

maintenir un personnel compétent, engagé et motivé.  Dans cette optique, le 

Rifssso a offert, au cours de l’hiver 2011, plusieurs formations, destinées au grand 

public ainsi qu’a son personnel.  

Les formations étaient : 

La gestion des priorités -  17 décembre 2010  

Cette formation s’adressait à toute personne souhaitant mieux gérer son temps et 

établir des priorités pour devenir plus efficace et améliorer sa qualité de vie. 

Favoriser le travail d’équipe - 21 janvier 2011  

Cette formation s’adressait à toute personne qui fait partie d'une équipe de travail 

et qui désirait améliorer son rendement et l'efficacité de l'équipe. 

mailto:dgoldsmith@rifssso.ca
mailto:christiane.fontaine@rifssso.ca
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Mieux communiquer pour se faire comprendre - 22 mars 2011 (Toronto) – 1
er

 

avril 2011 (Ottawa) – 6 avril 2011 (Sudbury) -  

Cette formation offrait aux professionnels de la santé et des services sociaux, aux 

responsables des communications et aux gestionnaires des stratégies afin de 

développer des brochures d'information, des feuillets de sensibilisation et des 

stratégies de communication. Cet atelier a permis aux participants de raffiner leurs 

outils de communication afin qu'ils deviennent plus efficaces. 

 

Fiche conseils pour améliorer vos 
communications 

Suite aux ateliers offerts sur la communication, le Rifssso vous offre une fiche 

conseils dans laquelle vous y trouverez les 4 principales stratégies pour être mieux 

compris et les éléments essentiels d’un plan de communication. Pour consulter ou 

pour télécharger la fiche conseils, veuillez visiter le site web du Rifssso : 

www.rifssso.ca 

 
Sondage sur les besoins de formation 
continue 
 

Afin de continuer le développement des compétences professionnelles lors les 

prochaines années, le Rifssso à mené un sondage en janvier 2011, auprès des 

intervenants francophones de son réseau pour recueillir des informations sur les 

besoins de formation continue mais aussi d’en savoir plus sur les principaux 

éléments qui favorisent leur participation. 

Environ 200 personnes ont répondu au sondage qui comportait deux volets : 

recueillir de l’information sur le répondant et les motifs qui les amènent à s’inscrire 

à une formation ainsi que quel type de formation qu’ils recherchent et le mode de 

livraison. 

Les résultats du sondage semblent indiquer que les choix de thèmes de formation 

les plus populaires sont : santé mentale, santé et bien-être pour les 

intervenants(e)s en santé ou en services sociaux, travail interprofessionnel et 

administration et gestion de projet. 

Pour lire le rapport au complet, veuillez visiter le site web du Rifssso : 

www.rifssso.ca. 

Ceux et celles qui ont répondu au sondage avaient la chance de gagner une carte 

cadeaux d’une valeur de 30$ de chez Chapters.  Quatre personnes ont gagné ce 

prix : Alexandra Lamoureux, Réjeanne Denommé, Bahinga D. Mulema, Jean 

Dennie. 

Le Rifssso désire continuer, au cours de l’année 2011-2012 à offrir des formations 

adaptées aux besoins des francophones qui travaillent, non seulement dans les 

domaines de la santé et des services sociaux mais également à toute personne 

intéressée à améliorer ses connaissances afin d’être plus efficace au sein de son 

organisme.  

 

http://www.rifssso.ca/
http://www.rifssso.ca/
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Si vous désirez participer aux prochaines formations du Rifssso, soyez au aguets 

sur le site web du Rifssso à www.rifssso.ca 

 

Les compétences culturelles chez les 
intervenants 
 

La toile ontarienne est composée de gens provenant de diverses cultures.  Les 

intervenants qui offrent des services de santé et des services sociaux doivent 

relever plusieurs défis pour bien répondre aux besoins de notre communauté 

pluraliste.  Au printemps 2010, le Rifssso s'est penché sur la question des 

« services culturellement adaptés » afin d'avoir une vision d'ensemble des besoins 

des communautés ethnoculturelles.  Cette recherche comprend une analyse 

littéraire et les résultats d'entrevues avec des représentants des communautés 

ethnoculturelles. Pour en savoir plus, consultez  «Les compétences culturelles 

chez les intervenants» sur le site du Rifssso. www.rifssso.ca 

 

Forum du Réseau franco-santé du Centre 
Sud-Ouest 2011  
 

Le Regroupement des intervenants francophones en santé et en services sociaux 

(Rifssso) a été un partenaire de nouveau cette année au 5
e
 Forum santé du Centre 

Sud-Ouest qui s’est tenu les 23 et 24 mars 2011 à l’Hôtel Ramada Plaza à Toronto 

sous le thème « La santé en français… en plein essor » organisé par le Réseau 

franco santé du Sud de l’Ontario.  À noter que le Réseau de soutien à l’immigration 

francophone du Centre Sud Ouest était également l’un des partenaires du Forum. 

Ces Forums annuels se veulent un rassemblement d’intervenants du domaine de 

la santé et des services sociaux du Centre Sud-Ouest et cette année plus d’une 

centaine de participants ont assisté à ces deux journées de plénières et d’ateliers.  

Ce Forum a permis d’offrir aux participants l’occasion de célébrer les 

accomplissements en matière de santé en français au cours des dernières années,  

de prendre connaissance des initiatives novatrices en cours et réaliser que les 

services de santé en français sont plus présents que jamais. Il a pu aussi outiller et 

appuyer les participants dans l’offre de services de santé en français. De plus, le 

Forum 2011 a mis l’accent sur les dossiers importants dans le domaine de la santé 

et les défis qui restent à relever au cours des prochaines années notamment les 

mises sur pieds des nouvelles « entités de planification des services de santé en 

français » dont le rôle est de conseiller les RLISS sur les besoins des francophones 

en matière de santé.  

À noter aussi le passage de la ministre déléguée aux Affaires francophones, 

l’Honorable Madeleine Meilleure, l’assistant parlementaire du ministère de la 

Promotion de la santé et du Sport, M. Jean-Marc Lalonde et le Commissaire aux 

services en français, M
e
 François Boileau.   

Ce 5
e
 Forum a été un succès !   

Nicole Ranger, présidente du 
Rifssso, Josée Lefebvre, 
présidente du RFSSO, Madeleine 
Meilleur, ministre déléguée aux 
Affaires francophones et Jean-
Marc Lalonde, adjoint 
parlementaire de la ministre de la 
Promotion de la santé et du sport 

Les délégués du Forum 

http://www.rifssso.ca/
http://www.rifssso.ca/wp-content/uploads/2010/08/COMPETENCES-CULTURELLES-FINAL.pdf
http://www.rifssso.ca/wp-content/uploads/2010/08/COMPETENCES-CULTURELLES-FINAL.pdf
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Si vous désirez recevoir le Rapport final du 5
e
 Forum, ou si vous avez des 

suggestions de thématiques pour le Forum 2012, veuillez contacter le Réseau 

franco-santé du Sud de l’Ontario au 519.438.5937 ou 1.888.549.5775. 

 

 
 
Activités de promotion de carrières en santé 
et en services sociaux  
 

Le programme Carrières en santé et en services sociaux est de plus en plus 

populaire.  Ce programme a toujours attiré l’attention des écoles de langue 

française de la province pour leur originalité et leurs ateliers interactifs avec des 

professionnels qui expliquent leurs tâches, leurs défis et leur vécu au quotidien aux 

jeunes. Ainsi ils peuvent facilement décider si l’une de ces carrières est pour eux.  

Ce programme  vise particulièrement les élèves de la 10
e
 et 11

e
 année des niveaux 

théorique et appliqué, puisqu’il s’insère bien au cours d’exploration des carrières. 

Plus de 500 élèves y ont participé.  

L’équipe carrière est souvent sollicitée par les écoles de langue française en 

province pour venir faire une présentation dans leur salle de classe ou bien lors de 

foires de carrières dans leur école.  Cette année nous avons fait des présentations 

dans les écoles suivantes : 

École secondaire Étienne Brûlé, Toronto 

École secondaire catholique Franco-Cité, Sturgeon Falls 

École secondaire Rivière des Français, Noëlville 

 École secondaire Mille îles, Kingston 

École secondaire catholique Béatrice Desloges, Ottawa 

Centre scolaire Jeanne Lajoie, Pembroke 

École secondaire catholique Garneau, Orléans 

Académie catholique Ange Gabriel, Brockville 

École secondaire catholique Marie-Rivier, Kingston 

École secondaire Franco-cité, Nepean 

 

-------------------------------------------------------------- 
 

Les Journées carrières qui englobent des élèves des écoles secondaires d’une 

région sous un même toit, ont eu lieu cette année dans les villes suivantes :  

Toronto  

Écoles secondaire catholique Monseigneur-de-Charbonnel, Le Collège français, 

École secondaire Étienne Brûlé et École secondaire catholique Saint Charles 

Garnier. 

 

Barrie 

École secondaire catholique Nouvelle Alliance, École secondaire catholique 

Renaissance et École secondaire Roméo Dallaire 

 

Lors de ces Journées Carrières environ 350 élèves ont participé.  Des intervenants 

en santé et en services sociaux ont animés les ateliers et les professions 

Visites dans les écoles 

Journées Carrières 
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représentées étaient : massothérapie, soins ambulanciers et paramédicaux, 

ergothérapie, technologie en radiation médicale, infirmière praticienne, pharmacie, 

promotion de la santé, services à la petite enfance, intervenant jeunesse et 

intervention en counselling. 

Pour des informations sur le programme Carrières en santé et en services sociaux, 

veuillez consulter le site www.carrieresensante.info ou appeler le 416.968.6759 ou 

1 800.265.4399 ou par courriel à : rifssso@rifssso.ca 

 

Nouvelles des Regroupements 
 

Nouveaux sites web 

Au cours de l’hiver 2011, le Rifssso a travaillé avec certains de ses regroupements 

membres afin de développer un nouveau site web ainsi qu’une nouvelle identité 

visuelle qui est plus contemporaine.  Ces regroupements ont également mis du 

nouveau contenu et ont la possibilité de faire les modifications sur leur site web 

sans avoir à passer par un webmestre.  Pour visiter les nouveaux sites web de ces 

regroupements, veuillez cliquer sur les liens ci-dessous  

L’Association francophone des services à l’enfance (AFÉSÉO)  - www.afeseo.ca 

Le Regroupement des diététistes francophones de l’Ontario (RDFO) – 

www.rifssso.ca/rdfo 

Le Regroupement des ergothérapeutes francophones de l’Ontario (REFO) – 

www.rifssso.ca/refo 

Le Groupe des infirmières et infirmiers francophones de l’Ontario (GIIFO) – 

www.rifssso.ca/giifo 

 

 

 

AFÉSÉO 

Journée des éducatrices et éducateurs des services à l’enfance 

 

L’Association des éducatrices et des éducateurs des services à l’enfance 

(AFÉSÉO) a fêté le 13 avril 2011, la journée de reconnaissance des éducatrices et 

des éducateurs en souhaitant une très belle journée de reconnaissance et en 

remerciant toutes les personnes qui œuvrent auprès des jeunes enfants en 

Ontario. Ces éducatrices et éducateurs travaillent en partenariat avec les familles 

afin que leurs enfants puissent s’épanouir et se développer pleinement. Ils veillent 

à ce que chaque enfant développe son estime de soi.  

Pour de plus amples renseignements sur l’AFÉSÉO, veuillez visiter leur nouveau 

site web : www.afeseo.ca 

http://www.carrieresensante.info/
mailto:rifssso@rifssso.ca
http://www.afeseo.ca/
http://www.afeseo.ca/
http://www.rifssso.ca/rdfo/
http://www.rifssso.ca/rdfo
http://www.rifssso.ca/refo/
http://www.rifssso.ca/refo
http://www.rifssso.ca/giifo/
http://www.rifssso.ca/giifo
http://www.afeseo.ca/


 

 

PAGE 8 
 

LE REGROUPEMENT  

 

Forum provincial 

 

L’AFÉSÉO a tenu son Forum provincial les 29 et 30 avril 2011 au Hampton Inn 

Centre de Conférence à Ottawa, sous le thème « Apprendre en jouant, c’est 

enrichissant ». Le Forum a accueilli plus de 280 personnes. Par le biais de 14 

ateliers et d’un Salon des ressources éducatives avec 17 exposants, les 

participants ont pu se doter de nouvelles connaissances qui auront un impact 

positif sur l’importance du jeu dans la vie des enfants pour qu’ils s’épanouissent et 

se développent pleinement. De plus, le spectacle d’illusions et de magie du groupe 

Évollusions a su impressionner les participants à la soirée d’ouverture. Un franc 

succès encore cette année ! 

Pour de plus amples renseignements sur ce Forum, veuillez contacter l’AFÉSÉO 

au 613.741.5107 ou info@afeseo.ca – www.afeseo.ca 

 

 RDFO 

Le Regroupement des diététistes francophones de l’Ontario (RDFO) a mis en ligne 

ses éditions 2010 et 2011 de ses bulletins Coll’Action et Coll’Action Express.  Ces 

bulletins donnent des informations de pointes pour les diététistes francophones de 

l’Ontario.  

Pour télécharger les bulletins Coll’Action, veuillez visiter le nouveau site web du 

RDFO : http://www.rifssso.ca/rdfo/ressources/ 

Pour tout renseignement concernant le RDFO, veuillez envoyer un courriel à : 

rifssso@rifssso.ca 

 

RFTESO 

Les membres du Conseil d’administration du Regroupement francophone des 

techniciennes et des techniciens en éducation spécialisée de l’Ontario (RFTESO) 

ont entrepris un certain nombre d’actions portant sur un projet d’affiliation au futur 

Ordre des psychothérapeutes et des thérapeutes autorisés en santé mental de 

l’Ontario. Entre autres, Mme Nicole Lefebvre, membre du C.A., a assisté à Sudbury 

le 8 avril dernier, à une rencontre de consultation à l’égard des préliminaires du 

règlement sur l’inscription de l’Ordre des psychothérapeutes de l’Ontario.   

D’autres actions sont en cours, telles que l’identification de personnes ressources 

pouvant aider le regroupement dans sa démarche. 

Groupe de discussion 

Le RFTESO invite tous les techniciennes et les techniciens en éducation 

spécialisée à se joindre à leur groupe de discussion YAHOO. Pour y adhérer, il 

s’agit d’inscrire Groupe Yahoo sur le Web. Par la suite, dans la case Trouver un 

groupe, inscrire RFTESO. Finalement, suivre la procédure d’inscription. Nous vous 

souhaitons des échanges des plus enrichissants sur la profession. 

mailto:info@afeseo.ca
http://www.afeseo.ca/
http://www.rifssso.ca/rdfo/ressources/
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Nouveau logo 

Le RFTESO souhaite changer de Logo. Pour ce faire, il invite les étudiantes, les 

étudiants des programmes de formation et tous  les techniciennes et les 

techniciens en éducation spécialisée à lui acheminer  un modèle simple et 

représentant la profession. Veuillez visiter le site web du RFTESO pour visionner le 

présent logo : www.rifssso.ca/rfteso   

Pour tout renseignement concernant le RFTESO, veuillez envoyer un courriel à 

rifssso@rifssso.ca 

 

Ressources humaines en santé 
 

Nouveaux médecins : l’Ontario bat des 
records 

L’Ontario a accueilli un nombre record de nouveaux médecins en 2010. L’Ordre 

des médecins et chirurgiens de la province dit avoir délivré l’an dernier 3700 permis 

de pratique. 

La nouvelle cohorte de médecins est composée comme suit : 

- 1380 ont été formés en Ontario 

- 716 proviennent des autres provinces canadiennes 

- 90 sont originaires des Etats-Unis 

- 1500 ont été formés ailleurs dans le monde 

C’est la septième année consécutive que le nombre de médecins formés à 

l’étranger dépasse celui des professionnels sortis des universités ontariennes. 

Quatre nouveaux médecins sur 10 viennent d’autres pays. 

Toutefois, la pénurie de médecins persiste, notamment dans le Nord de la 

province. Afin de désengorger le système, il faudrait recruter de 1000 à 2000 

professionnels. 

Pour de plus amples renseignements, veuillez visiter le site web du ministère de la 

Santé et des Soins de longue durée www.health.gov.on.ca 

Nouvelles de ProfessionsSantéOntario 
 

Un élément clé de la stratégie de ProfessionsSantéOntario consiste à déterminer 

les besoins de l'Ontario concernant les ressources humaines dans le domaine de la 

santé grâce à l'établissement d'une capacité en matière de données probantes et 

d'analyse.  La Base de données des professions de la santé (BDPS) est la base de 

données provinciale des ressources humaines dans le domaine de la santé qui 

renferme des données complètes sur les caractéristiques démographiques et 

géographiques, l'éducation et l'emploi de vingt professions de la santé 

réglementées.  Il s'agit de la principale ressource d'information sur les ressources 

humaines dans le domaine de la santé en Ontario. 

http://www.rifssso.ca/rfteso
mailto:rifssso@rifssso.ca
http://www.health.gov.on.ca/
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En 2010, la BDPS a terminé sa deuxième collecte annuelle de données, 

représentant les données de 2009 concernant plus de 80 000 fournisseurs de soins 

de santé réglementés en Ontario.  Pour de plus amples renseignements, veuillez 

cliquer ici. 

Nouvelles du CNFS 
 

Environ 2 000 nouveaux professionnels de la santé diplômés des programmes du 

Consortium national de formation en santé (CNFS) offrent des services de santé en 

français dans les communautés francophones en situation minoritaire partout au 

pays. Pour plus de renseignements, veuillez cliquer ici 

 

Protocole d’entente entre l’ACCC et le CNFS 

L’Association des collèges communautaires du Canada (ACCC) et le Consortium 

national de formation en santé (CNFS) ont signé un protocole d’entente unique 

visant à évaluer la possibilité de mettre en place de nouveaux services de pré-

migration favorisant l’intégration socioprofessionnelle des immigrants d’expression 

française, en particulier les professionnels de la santé. 

 Ce programme visera spécialement à procurer aux professionnels et diplômés en 

santé formés à l’étranger une meilleure connaissance des communautés 

francophones en situation minoritaire, ainsi qu’un accès privilégié à des 

programmes de transition et d’appoint existants en français avant d’arriver en sol 

canadien. 

Pour de plus amples renseignements, veuillez visiter les sites web suivants : 

http://cnfs.net/fr/ ou  http://www.accc.ca/ 

Ressources 
 

Rapport annuel du Commissaire aux services 
en français 

Le Commissaire aux services en français, François Boileau, a déposé son Rapport 

annuel 2010-2011 récemment et dans ce document, il demande à la communauté 

franco-ontarienne de participer activement au processus de renouvellement des 

services gouvernementaux annoncé dans le dernier budget provincial. Cet appel 

aux Franco-ontariens et Franco-ontariennes constitue la première recommandation 

du rapport annuel du commissaire intitulé Rapport annuel 2010-2011 : Un 

engagement partagé. 

Pour télécharger le Rapport annuel du Commissaire,  veuillez cliquer ici. – ou 

visiter le site web suivant : www.csf.gouv.on.ca 

 

Me François Boileau, 
Commissaire aux 
services en français 

http://www.professionssanteontario.ca/WhatIsHFO/evidence_hhr/hpdb.aspx
http://cnfs.net/fr/nouvelles_publications.php?n=7-23
http://cnfs.net/fr
http://www.accc.ca/
http://www.csf.gouv.on.ca/files/files/CSF-communique-rapport-annuel-2010-2011.pdf
http://www.csf.gouv.on.ca/
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Base de données du réseau canadien pour la 
santé des femmes  

La base de données du Réseau canadien pour la santé des femmes est une 

collection exhaustive de publications et de ressources sur la santé des femmes 

provenant de tout le Canada et du monde entier. Cette base de données, diffusée 

dans les deux langues officielles, vous donne accès à plus de 11 000 documents, 

critiques, projets et organisations et vous offre une information complète sur la 

santé et la vie des femmes. 

Pour accéder à la base de données, veuillez cliquer ici 

 

Centre national d’information sur la violence 
dans la famille  

Le Centre national d'information sur la violence dans la famille (CNIVF) est un 

guichet unique d'information sur la violence et abus dans la famille. Il agit au nom 

des quinze ministères, agences et sociétés d'État partenaires de l'Initiative de lutte 

contre la violence familiale.  

 

Le CNIVF recueille, élabore et diffuse des ressources sur la prévention, la 

protection et le traitement de la violence familiale. Les ressources sont offertes 

gratuitement en français ou en anglais, en format papier ou en ligne. 

Pour consulter le site Web du CNIVF, veuillez cliquer ici 

 

Campagne femmes ontariennes et droit de la 
famille  

Action ontarienne contre la violence faite aux femmes a annoncé récemment la 

mise en ligne du site web de la campagne "Femmes ontariennes et droit de la 

famille". 

 

L'objectif de cette campagne est de renseigner en langage clair les femmes 

d’expression française de l’Ontario sur leurs droits. Le site web contient des 

informations en droit de la famille qui répondront à des questions sur de nombreux 

sujets tels que le divorce, la garde des enfants, la pension alimentaire et la 

protection de l’enfance et qui aideront les femmes à mieux les comprendre. 

Pour renseignements, veuillez cliquer ici 

 

Ça commence avec toi. Ça reste avec lui 
Commenceavectoi.ca 

Le Centre ontarien de prévention des agressions (COPA) vient de lancer un site 

web destiné aux hommes qui côtoient des garçons au quotidien, soit des pères, 

des enseignants, des animateurs ou des travailleurs communautaires afin de leur 

donner des ressources pour les aider à commencer une discussion avec ces 

http://www.cwhn.ca/node/417
http://www.phac-aspc.gc.ca/ncfv-cnivf/ao-fra.php
http://www.undroitdefamille.ca/
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garçons. Il est aussi destiné aux femmes pour promouvoir l'égalité des sexes dans 

la société. 

Pour renseignements, veuillez cliquer ici 

 

Le retour au travail après une naissance  

Le Centre de ressources Meilleur départ a produit un livret à l'intention des parents 

qui retournent au travail après un congé parental, de maternité ou d'adoption. Le 

livret contient plusieurs suggestions pour faciliter la vie quotidienne : le choix d'un 

service de garde, l'organisation du temps, la vie saine, la planification d'un budget, 

etc. 

Pour télécharger le dépliant, veuillez cliquer ici 

 

L'information de santé en contexte 
linguistique minoritaire  

Suite au séminaire qui s'est tenu à l'Université de Moncton (N-B) entre décembre et 

février 2009 sous le thème "L'information de santé en contexte linguistique 

minoritaire - Se concerter pour mieux se comprendre", un rapport de synthèse à 

été produit qui résume les discussions qui se sont tenues. 

Pour télécharger ce rapport, veuillez cliquer ici 

 

Mettre en pratique les compétences 
culturelles  

Le ministère des Services à l'enfance et à la jeunesse de l'Ontario a publié 

récemment une trousse d'outils sur la diversité pour les services agréés en milieu 

résidentiel. 

Pour télécharger la trousse, veuillez cliquer ici 

Formation sur le savoir-faire culturel à 
Formations sur le savoir-faire culturel à 
l’égard des communautés LGBT 

Santé arc-en-ciel Ontario offre une formation en savoir-faire culturel des 

communautés lesbiennes, gaies, bisexuelles et transgenres (LGBT). Cette 

formation est conçue pour aider les fournisseurs de services à mieux comprendre 

ces questions et à améliorer leurs compétences en ce qui a trait à l’éducation sur la 

santé, à la prévention des maladies et au traitement des patients LGBT. 

Pour de plus amples renseignements, veuillez visiter le site web suivant : 

http://fr.rainbowhealthontario.ca/training/trainingEducation.cfm 

 

http://www.commenceavectoi.ca/accueil/
http://www.meilleurdepart.org/resources/travail/
http://cliquezsante.ca/data/documents/00000023.pdf
http://www.children.gov.on.ca/htdocs/French/documents/topics/specialneeds/achieving_cultural_competence.pdf
http://fr.rainbowhealthontario.ca/training/trainingEducation.cfm
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Nouveau guide d’activités physique canadien  

La Société canadienne de physiologie de l’exercice (SCPE) a présenté récemment 

le nouveau Guide d’activité physique canadien. Le nouveau guide déclare que les 

enfants (de 5 à 11 ans) et les jeunes (de 12 à 17 ans) devraient faire chaque jour 

au moins 60 minutes d’activité physique d’intensité moyenne à élevée. Les adultes 

(de 18 à 64 ans) ainsi que les aînés (65 ans et plus) devraient s'adonner chaque 

semaine à un minimum de 150 minutes d'activité physique d’intensité moyenne à 

élevée. 

Pour en savoir plus, veuillez cliquer ici 

 

Prise de décision fondée sur des données 
probantes : Guide des possibilités 
d'apprentissage et de formation 

L'Agence de la santé publique du Canada, en collaboration avec certains 

organismes partenaires, a élaboré un guide complet des possibilités 

d'apprentissage et de formation liée à la prise de décision fondée sur des données 

probantes en santé publique. 

Pour consulter la liste des ateliers offerts, veuillez cliquer ici 

 

Le Phénix 

Le Phénix a lancé récemment son nouveau site internet.  L'organisme qui fête son 

25
e
 anniversaire, est reconnu pour son implication envers le 

développement communautaire pour les personnes handicapées de l'Ontario.  

Pour visiter leur nouveau site internet, veuillez cliquer ici 

 

Trousse d’outils sur la toxicomanie  

Le Centre de toxicomanie et de santé mentale vient de mettre en ligne une toute 

nouvelle trousse où l'on retrouve des outils, des ressources et des liens pour les 

cliniciens qui fournissent des soins primaires, notamment les médecins de famille, 

le personnel infirmier, les infirmières praticiennes et toute personne qui travaille 

auprès de ceux et celles qui ont des problèmes de santé mentale ou des 

problèmes reliés à l'utilisation d'une substance. 

Pour consulter cette trousse, veuillez cliquer ici 

 

Info Autisme 

Autisme Ontario vient de publier un numéro spécial intitulé Info Autisme, 

entièrement en français. Pour télécharger cette publication, veuillez cliquer ici 

De plus, Autisme Ontario aimerait avoir vos commentaires sur ce numéro spécial. 

Pour remplir le bref sondage, veuillez cliquer ici 

http://www.csep.ca/Francais/view.asp?x=804
http://www.phac-aspc.gc.ca/cd-mc/publications/eidm-pdfp-fra.php#ap
http://www.lephenix.on.ca/
http://knowledgex.camh.net/fr/primary_care/addiction_toolkit/Pages/default.aspx
http://www.autismontario.com/client/aso/ao.nsf/francais
https://www.surveymonkey.com/s/SSVYMST
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Canadiens en santé 

Santé Canada a lancé récemment la Campagne sur la santé et la sécurité des 

enfants avec un nouveau site Web à guichet unique destiné aux parents qui ont 

besoin de renseignements fiables et prouvés au sujet de la santé et de la sécurité 

de leurs enfants. 

Pour consulter le site web, veuillez cliquer ici 

 

Passeportsanté.net  

Le site PasseportSanté.net offre au grand public de l’information pratique, fiable, 

objective et indépendante sur la prévention de la maladie et l’acquisition de saines 

habitudes de vie. 

Pour accéder au site, veuillez cliquer ici 

 

À mettre à votre agenda 
 

Premier Symposium du Réseau de Recherche 
Appliquée sur la Santé des Francophones de 
l'Ontario (RRASFO) 

23 juin 2011 - Hôpital Montfort, Ottawa 

Le Réseau de recherche appliquée sur la santé des francophones de l'Ontario 

tiendra son premier symposium annuel sous le thème La santé des francophones 

dans les régions de l'Ontario.  

Ce symposium est ouvert aux décideurs, chercheurs, étudiants, professionnels de 

la santé, membres de la communauté et organismes communautaires et offre des 

opportunités d'échanger ses connaissances et de discuter sur la problématique de 

la santé des francophones en Ontario. 

Pour information et pour vous inscrire, veuillez envoyer un courriel à : 

rrasfo@uottawa.ca   

 

http://canadiensensante.gc.ca/enfants/
http://www.passeportsante.net/fr/Accueil/Accueil/Accueil.aspx
mailto:rrasfo@uottawa.ca
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La santé publique au Canada : des partenaires 
novateurs en action 

19 au 22 juin 2011 – Palais des congrès -  
Montréal 

Les professionnels, les chercheurs, les responsables des politiques, les 

universitaires et les étudiants en santé publique du Canada et du monde entier se 

réuniront à Montréal, au Québec, pour l’édition 2011 de la Conférence annuelle de 

l’Association canadienne de la santé publique (ACSP) alors qu’elle entame son 

deuxième siècle à assurer des services à la population canadienne. La conférence 

veut explorer le rôle des partenariats dans la création de conditions permettant aux 

gens de mener une vie florissante et présentera des actions collectives novatrices 

qui appuient le maintien et l’amélioration de la santé des populations. 

Pour de plus amples renseignements et pour vous inscrire, veuillez visiter le site 

web suivant : http://www.cpha.ca/fr/conferences/conf2011.aspx 

 

4e Colloque international des PLRS : le 
rendez-vous des artisans du changement et de 
l’action pour l’amélioration de la santé 

27 au 30 juin 2011 – Hôtel Hilton Lac Leamy 
– Ottawa/Gatineau 

En écho aux préoccupations et enjeux soulevés lors des précédents colloques, la 

4e édition du Colloque international des Programmes locaux et régionaux de santé 

(PLRS) qui se tiendra dans la région de la capitale nationale du Canada se veut le 

lieu de rencontre et de débats propre à approfondir les connaissances et les 

réflexions sur le rôle des acteurs locaux et communautaires dans le contexte des 

transformations que connaissent un peu partout les systèmes de soins. 

Ce colloque a pour but de : 

Promouvoir et développer les réseaux francophones d’échanges, de réflexions et 

d’actions pour l’amélioration des systèmes de santé et la santé des populations; 

Mettre en place des initiatives de coopération et d’organisation de manifestations 

(colloques, séminaires) dans les domaines de la santé publique, communautaire et 

des populations, de la prévention et de la promotion de la santé; 

Assurer la poursuite des échanges d’expériences et des transferts de 

connaissances et de méthodes sur les programmes locaux et régionaux de santé. 

Pour de plus amples renseignements et pour vous inscrire, veuillez visiter le site 

web suivant : http://www.plrs-ottawa2011.com/index.html 

http://www.cpha.ca/fr/conferences/conf2011.aspx
http://www.plrs-ottawa2011.com/index.html
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Conférence 2012 – Santé arc-en-ciel Ontario : 
Appel de propositions  

Santé arc-en-ciel Ontario (SAO) vous invite à soumettre des propositions pour sa 

deuxième conférence provinciale biennale sur la santé et le bien-être de la 

communauté diversifiée et dynamique qu’est celle des Lesbiennes, gaies, 

bisexuelles et transgenres (LGBT). La Conférence 2012 de Santé arc-en-ciel 

Ontario, Pour la santé des LGBT à toutes les étapes de vie, aura lieu à Ottawa du 

20 au 23 mars 2012. 

La Conférence 2012 de Santé arc-en-ciel Ontario sera pour les fournisseurs de 

services sociaux et de soins de santé, les membres de la communauté, les 

chercheurs et les décideurs un forum d’échange où ils pourront partager leur 

savoir, leurs expériences et leurs idées, créer des liens et des partenariats et faire 

le plein de motivation et d’inspiration pour leur travail. 

Les propositions de soumission doivent être soumises par Internet en visitant le 

www.rainbowhealthontario.ca 

Toutes les propositions doivent être reçues au plus tard le VENDREDI 16 

SEPTEMBRE 2011. 

 

Conférence des utilisateurs de données sur la 
santé 2011 

 22 et 23 septembre 2011, Centre des congrès 
d'Ottawa   

Cette conférence mettra en lumière l’étendue et la profondeur des données 

statistiques de la santé mises à la disposition des chercheurs, des planificateurs, 

des universitaires ainsi que des décideurs. Aussi, elle fournira une excellente 

occasion d’échanger de l’information et de repousser les limites de nos 

connaissances. C’est pourquoi Données sur la santé : au–delà des limites est le 

thème de la Conférence des utilisateurs des données sur la santé de cette année, 

parrainée par Statistique Canada et l’Institut canadien d’information sur la santé 

(ICIS). 

Pour de plus amples renseignements et pour vous inscrire, veuillez cliquer ici
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http://www.rainbowhealthontario.ca/
http://www.statcan.gc.ca/conferences/health-sante2011/index-fra.htm
http://www.statcan.gc.ca/conferences/health-sante2011/index-fra.htm

