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La campagne d’adhésion bat son plein 
Devenez membre du RIFSSSO ou de l’un de ses 
regroupements  

Pourquoi ne pas devenir membre du Regroupement des intervenantes et 
intervenants francophones en santé et en services sociaux de l'Ontario 
(RIFSSSO) ou de l'un de ses regroupements professionnels membres ? 

Votre adhésion vous donne de nombreux avantages, tels que de 
bénéficier d'un réseau d'échange et d'entraide entre professionnels, 
d'avoir accès à des outils qui vous appuient dans votre travail, des rabais 
sur les frais d’inscription des ateliers de formation ou autres activités de 
développement professionnel, des bulletins d'information et plus 
encore... 

Pour la modique somme de 30$ vous pouvez devenir membre du 
RIFSSSO pour un an, soit du 1er avril 2008 au 31 mars 2009. 

Pour accéder au formulaire d’adhésion du RIFSSSO, veuillez visiter le 
site web suivant : http://www.rifssso.ca/membres.php 

Pour accéder aux formulaires d'adhésion des Regroupements membres 
du RIFSSSO, veuillez visiter le site web suivant : 
http://www.rifssso.ca/regroupements.php 

 

Activités du RIFSSSO 

Toujours à l’affut de nouvelles sur les dossiers de la santé et des 
services sociaux de l'Ontario, le RIFSSSO a été un partenaire et un 
participant à plusieurs rencontres et congrès au cours de l’hiver 2007-
2008. 

Pour n’en citer que quelques-uns, vous trouverez ci-dessous une petite 
description de chacune des interventions du RIFSSSO. 

 

4e Rendez-vous Santé en français  

Christiane Fontaine, directrice générale du RIFSSSO, a profité de la 4e 
édition du Rendez-vous Santé en français qui avait lieu à Edmonton du 
13 au 16 février 2008 pour présenter aux participants le programme très 
populaire qu’est Carrières en santé.  Plusieurs autres provinces 
canadiennes ont été très enthousiastes par ce programme et des outils 
de sensibilisation qui ont été développés.  

Cette présentation s’inscrivait fort bien au thème de la conférence qui 
explorait cette année, les éléments clés de la situation globale et 
canadienne et les conditions de succès pour faire face à la pénurie des 
ressources humaines dans le secteur de la santé. Le recrutement et la 
rétention des professionnels francophones en santé étaient au cœur des 
discussions et ateliers de cette conférence.  
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Partenaires dans l’action : Santé en français ! 

Le RIFSSSO est un partenaire clé à l’organisation de ce forum qui a lieu 
à Thorold, Ontario les 27 et 28 mars 2008.  Cet événement cible les 
intervenants, gestionnaires, décideurs gouvernementaux et étudiants 
francophones des domaines de la santé et des services sociaux.  Les 
ateliers portent sur des sujets tels que le partenariat, l’intervention en 
milieu pluriethnique, les meilleures pratiques dans la livraison de 
services en français et bien d’autres sujets et permettront aux 
participants de repartir avec un bagage d’informations qui les aidera 
dans leur quotidien. 

Ce forum est organisé par le Réseau franco santé du Sud de l’Ontario en 
partenariat avec le Réseau des Centres ontariens de ressources pour la 
promotion de la santé (Réseau CORPS) et le RIFSSSO. 

Pour obtenir un compte-rendu du forum, veuillez contacter Winy Bernard 
au 416.968.2010 ou par courriel : wbernard@francosantesud.ca  

 

 

Activités de carrières en santé et en services 
sociaux 

De par les succès accumulés d’année en année, les Journées Carrières 
en santé et en services sociaux ont toujours attiré l’attention des écoles 
de langue française de la province pour leur originalité et leurs ateliers 
interactifs avec des professionnels qui expliquent leurs tâches, leurs 
défis et leur vécu au quotidien aux jeunes. Ainsi ils peuvent facilement 
décider si l’une de ces carrières est pour eux. 

Ce programme  vise particulièrement les élèves de la 10e année des 
niveaux théorique et appliqué, puisqu’il s’insère bien au cours 
d’exploration des carrières. Voici une vue d’ensemble des activités 
passées et futures qui font la promotion des carrières dans ces domaines 
à travers la province.  

 

Journées Carrières 2008 dans le Sud-Ouest de 
l’Ontario 

Cette année encore, les Journées Carrières dans le Sud-Ouest auront 
lieu dans les endroits suivants : 

• Mississauga  16 avril – Hôtel Best Western 

• London  17 avril -  North London Optimist Community Centre 

• Barrie  18 avril -  Centre Victoria 

Les jeunes de la 10e année de La plupart des écoles secondaires de 
langue française de ces régions seront présentes. 
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Près de 600 étudiants auront l’occasion d’en connaître davantage sur les 
professions de soins ambulanciers et paramédic, de sage femme, de 
technique en radiation médicale, de travail social et bien d’autres. Nos 
partenaires pour ces Journées carrières sont entre autres : l’Université 
Laurentienne, l’Université d’Ottawa, le Collège Boréal, La Cité collégiale, 
les conseils scolaires publics et catholiques et le Réseau franco-santé du 
Sud de l’Ontario. 

En plus des Journées Carrières, l’équipe Carrières a fait des 
présentations en salle de classe à l’école secondaire Étienne Brûlé à 
Toronto et à l’école secondaire l’Essor à Tecumseh.  

Tournée dans l’Est de l’Ontario 

Comme toujours, les activités dans l’Est de l’Ontario continuent d’être 
populaires auprès des écoles de langue française.  Au cours du mois de 
janvier et février, plus d’une quinzaine d’écoles secondaires ont reçu la 
visite de Fannie Cayouette-Marsh, agente de projets pour l’Est de la 
province.   

Par le biais d’un kiosque d’information lors de foires de carrières ou de 
présentations en classe, Fannie a discuté avec les jeunes des différentes 
options qui s’offrent à eux dans le domaine de la santé.  

Elle a déclaré que les professions qui intéressent le plus les jeunes sont 
paramédic, nutritionniste, massothérapeute, diététiste et travail social.  
De plus dit-elle, les enseignants apprécient beaucoup les capsules DVD 
car elles touchent directement les jeunes et leur permet de rattacher les 
carrières en santé et en services sociaux à leurs activités de tous les 
jours.  

Tournée du  Nord de l’Ontario 

L’équipe des consultants du Bureau des services en français du ministère 
de la Santé et des Soins de longue durée du Nord a visité 23 écoles dans 
18 collectivités du Nord-Est et du Nord-Ouest de la province, et ce, 
d’octobre 2007 jusqu’au début de 2008.  Plus de 1 100 élèves ont 
bénéficié des présentations offertes par 27 professionnels de la santé qui 
représentaient 13 carrières différentes. Les carrières présentées ont été 
choisies en fonction de la pénurie qui existe dans certains domaines 
(médecine, sciences infirmières, radiation médicale, technologie de 
laboratoire, sage-femme, orthophonie, diététiste, etc.) 

Cette année, le programme s’est élargi afin de rejoindre les élèves de la 
7e et 8e année de certaines régions éloignées du Nord-Ouest. 

C’est grâce au partenariat qui se maintient entre le Bureau des services 
de santé en français du ministère de la Santé et des Soins de longue 
durée, le Consortium national de formation en français (CNFS) – Collège 
Boréal et Université Laurentienne, l’École de médecine du Nord de 
l’Ontario et le RIFSSSO que ce programme continue à connaître le 
succès qu’il mérite.  

 

 

Fannie Cayouette-Marsh 
Agente de projets - Est 
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On s’branche aux carrières en santé ! 

L’activité « On s’branche aux carrières en santé! » a été organisée par le 
Consortium national de formation en santé (CNFS) - Volet Université 
Laurentienne en partenariat avec les Services de Santé en français du 
ministère de la Santé et des Soins de longue durée, le CNFS-Volet 
Collège Boréal, l’École de médecine du Nord de l’Ontario, le RIFSSSO, 
ainsi que le Réseau Télémédecine Ontario. 

Environ 200 élèves des écoles secondaires francophones des régions de 
Chapleau, Hearst, Kapuskasing, Kirkland Lake, Marathon, Thunder Bay, 
Sturgeon Falls, North Bay et Sudbury ont participé à une série de quatre 
présentations sur diverses carrières en santé par le biais du système de 
vidéoconférence télémédecine. Ces présentations ont eu lieu les 12, 19, 
26 février, et 4 mars 2008 et portaient sur les sciences infirmières, 
orthophonie, médecine et radiothérapie. 

 

Quatre nouvelles carrières à consulter en 
ligne 

Quatre nouvelles fiches techniques de carrières sont maintenant 
disponibles sur le site www.carrieresensante.info : 

• Commis – milieu de santé 

• Préposé en alimentation 

• Technicien en stérilisation d’instruments médicaux 

Ces fiches donnent des renseignements qui peuvent aider les jeunes 
dans leur choix de carrières, tels que le salaire moyen, la durée des 
études, les institutions qui offrent ce programme et une description 
détaillée de la profession. www.carrieresensante.info 

 

Sondage sur le programme Carrières en santé 
et en services sociaux du Nord de l’Ontario 

En mai 2007, les partenaires de Carrières en santé et en services 
sociaux ont mené un court sondage auprès des élèves de la 12e année 
qui fréquentent les écoles secondaires de langue française et 
d’immersion du Nord de l’Ontario.  Ce sondage avait pour but d’évaluer 
l’influence des activités de Carrières en santé et en services sociaux sur 
le choix de carrière des finissants, de mesurer les résultats de ces 
activités et de déterminer si des modifications aux activités s’imposent 
pour mieux joindre la clientèle cible.  

Le sondage a été distribué à 31 écoles du Nord-Est et du Nord-Ouest de 
la province. En tout, 395 élèves ont rempli le sondage. Grâce à la 
collaboration des orienteurs scolaires, on a pu recueillir un échantillon 
assez équilibré de réponses d’écoles de tailles variées, situées dans des 
régions tant rurales qu’urbaines. 
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Les réponses sont encourageantes, car elles indiquent clairement la 
préférence des élèves pour les études postsecondaires en français 
(64%). De plus, un pourcentage important de finissants ont indiqué 
qu’ils se dirigeront dans un domaine lié à la santé ou aux services 
sociaux (43 %) et de ceux-ci, un grand nombre ont indiqué leur 
intention d’étudier dans le Nord (46 %). Les activités de Carrières en 
santé et en services sociaux semblent porter fruit, car la majorité des 
élèves qui ont participé à au moins une des activités ont affirmé que 
l’activité les a aidés à choisir leur carrière.  

Les résultats de ce projet nous serviront à l’élaboration des futurs plans 
d’action pour les activités de Carrières en santé et en services sociaux 
dans le Nord.  

 

Info-carrière 

Le bulletin Info carrière Mars 2008 vient d’être publié.  Rappelons que ce 
bulletin semestriel est un lien entre le programme Carrière et les écoles 
de langue française, plus particulièrement les conseillers en orientation. 
Grâce à Info carrière, les conseillers et les élèves ont l’occasion de lire 
certains articles afin de susciter un intérêt pour les carrières en santé et 
en services sociaux.  Citons en exemple que dans le dernier bulletin, il y 
a un article sur le fait qu’une carrière en santé ne veut pas 
nécessairement dire des études très longues mais qu’il existe des 
carrières pour appuyer les professionnels de la santé qui demandent des 
études de 1 à 3 ans.  Les jeunes peuvent aussi découvrir par le biais 
d’un tableau, quel cheminement un élève doit prendre une fois diplômé 
du secondaire afin de se diriger vers des programmes postsecondaires. 

Ce bulletin est disponible sur le site web www.carrieresensante.info 

 

Création de nouvelles professions de la santé   

Le ministère de la Santé et des Soins de longue durée de l’Ontario a créé 
quatre nouvelles professions dans les domaines de la santé où les 
besoins sont importants : 

Auxiliaire médical 

Infirmière endoscopiste 

Premier assistant en chirurgie 

Radiothérapeute spécialiste clinique 

Renseignements : 
http://www.professionssanteontario.ca/Work/InsideOntario/OntarioHealthProfession
s/NewRolesInHealthCare.aspx 
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Autisme et sciences du comportement 
Vin et fromage 

Une soirée d’information sur le programme Autisme et sciences du 
comportement est organisée le mardi 22 avril 2008, de 17h à 19h au 
Restaurant Les Jardins de La Cité, Pavillon H, 2e étage, 801, promenade 
de l’Aviation, Ottawa. 

Ce programme d’études postdiplôme d’une durée d’un an est offert à 
temps plein ou à temps partiel, en salle de classe ou à distance. 

Pour confirmer votre présence, veuillez appeler Sylvie Rozon au 
613 742.2483, poste 2103 ou srozon@lacitec.on.ca 

Pour en connaître davantage sur le programme Autisme et sciences du 
comportement, consultez la page Web de La Cité collégiale : 
www.lacitecollegiale.com et rendez vous à l'onglet Programmes, vous y 
trouverez la description du programme, les conditions d'admission et la 
description des cours. 

 

Renseignements sur toutes les activités de 
Carrières en santé et en services sociaux… 

Veuillez contacter Adolphine Mukamanzi au 416.968.6759 ou 
1.800.265.4399 poste 27 ou courriel : adolphine.mukamanzi@rifssso.ca 
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Nouvelles des regroupements 

GIIFO 

1988 – 2008 

20 ans au service des infirmières 
et infirmiers francophones de 

l’Ontario 
 

 

RAOFO 

Le Regroupement des audiologistes et orthophonistes francophones de 
l’Ontario (RAOFO) organise les 3e journées orthophoniques du RAOFO 
qui auront lieu les 16 et 17 avril 2008 respectivement à l’Université 
d’Ottawa et au CECLFCE à Gloucester. Plusieurs présentations par des 
orthophonistes de renommée seront faites.  Il est à noter que le RAOFO 
recevra la visite d’un groupe d’orthophonistes de France pour un 
échange international.  

Pour des informations sur ces journées et sur le RAOFO, veuillez 
contacter Géraldine Wickert à : geraldine.wickert@videotron.ca 

 

REFO 

La dernière Assemblée générale annuelle Regroupement des 
ergothérapeutes francophones de l’Ontario (REFO) a eu lieu le 31 
octobre dernier à Toronto dans le cadre du congrès organisé par le 
RIFSSSO.  Plusieurs membres y ont assisté en personne ainsi qu’en 
téléconférence à partir de Timmins et d’Ottawa.  Lors de cette réunion, 
les membres présents ont choisi de reconduire les objectifs suivants : 

- Organiser une formation en 2008 

- Promouvoir l’ergothérapie et le REFO 

- Augmenter le nombre d’adhésions au REFO 

- Compléter le canevas pour les présentations dans les écoles 

- Revoir le format du prix étudiant à remettre à un.e étudiant.e de 
dernière année 

- Publier le bulletin « Les Nouvelles du REFO » 
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De plus, le conseil d’administration a subi quelques transformations.  
Paulette Guitard vient combler le poste de représentante académique.  
Paulette a une solide expérience comme chercheure et professeure à 
l’Université d’Ottawa.  Christine Labelle, représentante de la région Nord, 
a accepté le poste de présidence. Annik Crête poursuit son travail 
comme secrétaire et Marc-André Charette devient président sortant.  
Quant à Francine Toulgoat, elle assume le poste de représentante de la 
région Sud par intérim.  Le C.A. compte investir des efforts pour combler 
le poste de représentant étudiant. Si vous connaissez quelqu’un qui est 
intéressé à combler ce poste, veuillez contacter Christine Labelle à : 
christine.labelle@ne.ccac-ont.ca 

 

RFTESO 

Le RFTÉSO déclare le mercredi 16 avril 2008, journée officielle de 
reconnaissance de la profession des techniciennes et techniciens en 
éducation spécialisée. 

Le Regroupement francophone des techniciennes et techniciens en 
éducation spécialisée de l’Ontario vous invite à rendre hommage à tous 
ces professionnels qui œuvrent auprès de la jeunesse dans les écoles, 
centres d’accueils, centres de santé mentale, foyers de groupes et 
milieux correctionnels. 

Le RFTESO compte sur votre appui pour les aider à faire de cette journée 
un événement mémorable pour ces professionnels.  

Pour renseignements sur le RFTESO, veuillez contacter Raymond 
Labrecque à : relabrecque@hotmail.com 

 

 

RHDFO 

Le Regroupement des hygiénistes dentaires francophones de l’Ontario 
(RHDFO) a offert le 23 février dernier un atelier qui s’est avéré très 
populaire avec les hygiénistes dentaires francophones « La jurisprudence 
et le portfolio professionnel ». Environ une cinquantaine de personnes 
ont assisté à cet atelier qui était offert à Ottawa, Kapuskasing et 
Sudbury.  L’atelier touchait des sujets tels que Les règlements sur les 
fautes professionnelles; La Loi de 1991 sur les professions de la santé 
règlementées, chapitre 18; le consentement au traitement etc… 

Si vous désirez recevoir des informations sur les prochaines activités du 
RHDFO ou du contenu de l’atelier, veuillez contacter Carolle Lepage au 
courriel : calepag@lacitec.on.ca 
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RPFO 

Le Regroupement des physiothérapeutes francophones de l’Ontario 
(RPFO) est fier que l’un de ses membres du Conseil d’administration, 
Charles Tardif, étudiant à la Faculté des sciences de la santé à 
l’Université d’Ottawa, soit l’un des récipiendaires du premier concours 
étudiant d’excellence en recherche du Consortium national de formation 
en français (CNFS).   

C’est sous la direction de Christine Dallaire et Louis E. Tremblay que 
Charles a reçu ce prix pour sa recherche sur La satisfaction des patients 
francophones traités en réadaptation à domicile dans l’Est de l’Ontario.  
Pour Charles, la réforme des services de santé en Ontario ne procure pas 
les ressources nécessaires pour répondre aux besoins des francophones 
en situation minoritaire.  De plus, en matière de réadaptation à domicile, 
des écarts persistent entre les services données en français et ceux 
prodigués en anglais. Les études précédentes et les rapports annuels des 
centres de santé comportent des lacunes méthodologiques importantes.  
Son étude permet donc de mieux connaître ce qui est important pour les 
francophones de l'Ontario en matière de soins de santé ainsi que de 
donner parole aux patients francophones sur le sujet de la qualité des 
services reçus et de l'accès aux services de santé en français. 

Si vous désirez de plus amples renseignements sur ce thème, veuillez 
contacter Charles Tardif au (819) 684.2950 ou par courriel : 
charlot@mailcan.com 

 

Ressources 

Encyclopédie sur le développement des jeunes 
enfants 

Une encyclopédie en ligne sur le développement des jeunes enfants a 
été développée par le Centre d'excellence pour le développement des 
jeunes enfants. Elle couvre 33 thèmes traitant du développement 
psychosocial de l’enfant de la conception à cinq ans et présente les 
connaissances scientifiques les plus récentes. 

Pour consulter l’Encyclopédie, veuillez visiter le site web suivant : 
http://www.enfant-encyclopedie.com/fr-ca/accueil.html 



 

 

 

PAGE 11 LE REGROUPEMENT 

 
Une vraie vie 
Pour vous et vos proches ayant une incapacité 

Si vous êtes intéressé(e) au livre de Al Etmanski « Une vraie vie », vous 
pouvez le commander par l'entremise de l'Institut Valor au coût de 37$ 
(TPS incluse) plus les frais d'envoi de 5$ en Ontario. 

Pour commander votre copie, veuillez contacter l'Institut Valor au (613) 
673-3583 ou par télécopieur au (613) 673-4800. 

 

Résultats du sondage national des médecins 
2007 

Le Sondage national des médecins (SNM) est une étude importante 
réalisée auprès de TOUS les médecins, les résidents de deuxième année 
et des étudiants en médecine du Canada - soit environ 70 000 individus!  

Les résultats des sondages de 2007 des médecins donnent un aperçu 
global de la façon dont les médecins (et les futurs médecins) du Canada 
répondent aux besoins de santé de la population et comment ils gèrent 
leurs priorités et leurs plans personnels pour l’avenir. 

Pour accéder aux résultats du sondage, veuillez visiter le site web 
suivant :  

http://www.nationalphysiciansurvey.ca/nps/home-f.asp 

 

Rapport du Groupe d’experts sur la littératie 
en matière de santé 

L’Association canadienne de santé publique à publié le rapport du 
Groupe d’experts sur la littératie en matière de santé, intitulé Vision 
d’une culture de la santé au Canada.  
 
La littératie en santé désigne les compétences nécessaires pour 
comprendre et utiliser l’information de manière à prendre des décisions 
de santé éclairées. Le rapport du Groupe d’experts montre pourquoi les 
faibles niveaux de littératie en santé sont une question névralgique 
associée à de mauvais résultats cliniques au Canada. 

La version intégrale et la synthèse du rapport sont publiées sur le site 
http://www.cpha.ca/fr/default.aspx 
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Dès la naissance, en français du foyer à la 
salle de classe 

Parents partenaires éducation (PPE) a annoncé récemment une toute 
nouvelle ressource intitulée « Dès la naissance, en français du foyer à la 
salle de classe. »  

 

Ce guide, en version bilingue, s’adresse aux parents de l’Ontario qui ont 
des enfants d’âge préscolaire ainsi qu’aux futurs parents. 

Pour consulter le document, veuillez visiter le site web suivant : 
http://reseauppe.ca/ 

 

À mettre à votre agenda 

Gouvernance et participation démocratique 
au sein des minorités linguistiques et 
nationales 
1er au 3 mai 2008 – Université d’Ottawa 

Ce colloque est organisé par la Chaire de recherche sur la francophonie 
et les politiques publiques de l’Université d’Ottawa en collaboration avec 
l’Observatoire sur la gouvernance de l’Ontario français et le comité de 
recherche « Langue et politique » de l’Association internationale de 
science politique. 

Il s’adresse aux chercheurs dont les travaux portent sur ces questions. Il 
intéressera aussi les intervenants qui souhaitent approfondir la réflexion 
sur le sujet. 

Pour renseignements, veuillez visiter le site web suivant : 
http://agora.qc.ca/francophonie.nsf/Documents/Colloque_Gouvernance_et_particip
ation_democratique_mai_2008 

 

La santé au sein des Communautés de langues 
officielles en situation minoritaire 
Du 8 au 12 juin 2008 - Université d'Ottawa 

Pour la première fois, l’Institut d’été des Instituts de recherches en santé 
du Canada (IRSC) portera sur la santé des communautés de langues 
officielles en situation minoritaire (CLOSM). 

L’institut d’été a pour but de former de nouveaux chercheurs, de 
renforcer la capacité de recherche des CLOSM et de promouvoir des 
partenariats.   Une trentaine de participants seront sélectionnés pour 
assister, toutes dépenses payées, à cette formation offerte par des 
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conférenciers de renon ainsi que des mentors provenant du monde de la 
recherche et du milieu communautaire. 

Pour accéder à l’appel de candidature, veuillez visiter le site web 
suivant : http://www.irsc.gc.ca/f/34333.html  

 

Le changement, c’est nous 
Du 16 au 18 juin 2008 – Centre des congrès 
d’Ottawa 

L'Association des infirmières et infirmiers du Canada (AIIC) tiendra son 
assemblée annuelle et son congrès biennal où plus de 1 000 infirmières 
auront l'occasion de réseauter et d'échanger sur les nouvelles sources 
d'inspiration. 

Le congrès portera avant tout sur les idées et solutions innovatrices pour 
relever les défis des soins de santé. 

Pour renseignements, veuillez visiter le site web suivant : http://www.cna-
aiic.ca/CNA/news/events/convention/default_f.aspx 

 

École de la promotion de la santé 2008 
Du 23 au 25 juin 2008 –Hôtel Westin Prince, 
Toronto 

La 15e édition de l’École d’été en promotion de la santé aura pour thème 
cette année « La promotion de la santé sous pression : le renforcement 
de l’action communautaire » et traitera de l’apport important de la 
promotion de la santé en favorisant la collaboration communautaire et 
l’action intersectorielle pour la préparation, la prévention et la gestion 
des crises.  

Il est à noter qu’il y a des subventions disponibles pour les participants 
qui assistent à la formation en français et qui travaillent ou vivent en 
Ontario. 

Pour des renseignements, veuillez contacter Lisa Weintraub, 
Coordonnatrice (416) 469-4632, courriel : hpss@rogers.com  ou 
veuillez visiter le site web suivant : http://www.utoronto.ca/chp/hpss/ 

 

Temple de la renommée médicale canadienne 
Appel de mise en candidature 

Le Temple de la renommée médicale canadienne a officiellement lancé 
son appel de mises en candidature en vue de sa prochaine cérémonie 
d'investiture. Les intéressés sont invités à proposer la candidature d'un 
citoyen canadien qui a apporté une contribution méritoire à la médecine 
et aux sciences de la santé ou dont les réalisations exceptionnelles dans 
ce domaine constituent l'œuvre de toute une vie.  

Les candidatures doivent être présentées au plus tard le 16 juin 2008.  
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Le Temple de la renommée médicale canadienne tient une cérémonie 
d'investiture tous les 18 mois; la prochaine aura lieu à Montréal 
(Québec) en avril 2009. 

Pour renseignements, veuillez visiter le site web suivant : 
http://www.cdnmedhall.org/home/?lang=f 

 

 

Nouvelles en vrac 

The Ontario College of Social Workers             
a besoin de vous ! 

Le Secrétariat des nominations du gouvernement de l'Ontario recherche 
des personnes francophones intéressées à siéger au «Ontario College of 
Social Workers and Social Service Workers». Les premières nominations 
auront lieu en mai. 

Le per diem est de 150 $ et les membres sont considérés à temps 
partiel. Le collège tient six réunions par année et douze réunions par an 
pour les divers comités. Le rôle du collège est de maintenir les 
qualifications de la membriété, de renouveler, d'amender, de révoquer 
et de rétablir la membriété. Il maintient les normes professionelles et 
d'éthique du collège. Il enquête sur les plaintes contre les membres, les 
dossiers disciplinaires, de mauvaise conduite et d'incompétence.  

Le collège comporte 21 membres : sept travailleurs sociaux, sept 
travailleurs en matière de services sociaux et sept membres du public. 
Le collège se prépare à nommer sept membres du public et les 
personnes qui désirent faire l'objet d'une nomination ne doivent pas 
posséder une expérience dans le domaine du travail social mais 
devraient avoir un intérêt dans ce domaine. 

Pour des informations, veuillez visiter le site web suivant : 
http://www.pas.gov.on.ca/scripts/fr/home.asp 

 

Cinq organismes désignés en vertu de la Loi 
sur les services en français 

Cinq organismes de la région d'Ottawa ont reçu le 8 février dernier leur 
certificat officiel de désignation.  Ces organismes sont : 

- L'Agence canadienne Mothercraft d'Ottawa-Carleton  

- Centre de traitement pour enfants d'Ottawa  

- Services de santé et services communautaires Pinecrest-Queensway  

- Centre City View Services pour enfants et familles  
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- Centre de ressources communautaires d'Ottawa Ouest  

Ces organismes communautaires fournissent des services de soins de 
santé et des services d'appui pour les enfants, la jeunesse et les femmes 
victimes de violence. Trois autres organismes (à Sudbury et à Lively) ont 
aussi été désignés en juillet. 

Pour renseignements, veuillez visiter le site web suivant : 
http://www.ofa.gov.on.ca/francais/qui-annonces-080208.html 

 

Du nouveau au ministère de la Santé et des 
Soins de longue durée 

Gilles Huot, coordonnateur des services de santé en français depuis de 
nombreuses années, a accepté un poste temporaire au sein de la 
Direction de la liaison avec les RLISS en tant que gestionnaire de l'Unité 
des relations et de la coordination. 

 
C'est Solange Belluz qui prendra la direction du poste de coordonnatrice 
par interim jusqu'à la fin juin 2008. Solange vient du ministère de 
l'Éducation, Direction des politiques et des programmes de langue 
française. 
 
Le Bureau du coordonnateur provincial des services de santé en français 
est responsable de l'élaboration des politiques et des lignes directrices 
en vue de la mise en œuvre de la Loi sur les services en français au sein 
du ministère de la Santé et des Soins de longue durée et du système de 
santé en Ontario.  

Pour renseignements sur le Bureau des services en français du ministère 
de la Santé et des Soins de longue durée, veuillez visiter le site web 
suivant : 
http://www.health.gov.on.ca/french/publicf/programf/flhsf/flhs_mnf.html  
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